
N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore professionale:
Gestione dei rifiuti
Agricoltura urbana

I n t e r m e d i a r i o / A  p e r  l a
r a c c o l t a  e  i l  c o m p o s t a g g i o

T R A S F O R M A R E  I  R I F I U T I  B I O L O G I C I  
I N  R I S O R S E

Gestore/rice di rifiuti organici
Raccoglitore/rice di rifiuti
organici

Altri nomi:

Controllo di qualità della cernita, stoccaggio, selezione manuale sul tavolo di cernita,
registrazione dei dati
Pulizia dei cassonetti contenenti i rifiuti biologici
Movimentazione, stoccaggio/sgombero dei bidoni 
Carico/scarico dei veicoli per la raccolta
Pesatura dei contenitori raccolti e registrazione dei dati tramite smartphone
Raccolta con scambio di cassonetti in veicoli leggeri 
Riordino/pulizia giornaliera delle strutture
Monitoraggio/assistenza/manutenzione delle apparecchiature
Setacciatura, condizionamento del compost, preparazione degli ordini, consegna,
guida di macchinari (con l'autorizzazione del datore di lavoro)

Descrizione:

Andare in giro con un
veicolo per raccogliere i
bidoni della spazzatura
pieni e sostituirli con quelli
vuoti.
Immettere il contenuto dei
bidoni nel processo di
compostaggio
Pulizia dei bidoni svuotati
Seguire le varie fasi del
processo di compostaggio
Organizzazione della
logistica per la consegna
del compost
Accogliere i visitatori
(scuole, pubblico generico,
ecc.).

Una giornata tipo:

Inizio delle attività al mattino presto
35 ore settimanali

Condizioni per lo svolgimento delle attività:

Una particolarità  da
raccontare:
alcune persone provengono
da attività green attraverso
programmi di integrazione
lavorativa all'interno di
Halage e finiscono per
diventare dipendenti a
lungo termine di società di
gestione dei rifiuti come The
Alchemists (alchimistes.co).

 Patente di guida
obbligatoria

Requisiti necessari al lavoro:

Interesse per il progetto ecologico e
sociale dell'azienda
Versatilità, dinamismo, buone
condizioni fisiche (sessione di
diverse ore di pulizia ad alta
pressione, movimentazione
ripetitiva di carichi potenzialmente
pesanti: i bidoni raccolti pesano
diversi kg)

Competenze di base richieste:

Patente di guida per camion
Certificato di guida Caterpillar 
Capacità di guidare un veicolo da 20 m3 con
sponda elevatrice

Competenze di base richieste: Conoscenza del processo di
compostaggio
Saper sensibilizzare il
pubblico

attività de-specializzata
Altre caratteristiche:

economia circolare

Logistica generale
Mobilità diretta (lavori simili):

Logistica specifica
Autista di camion

Mobilità tramite formazioni 

Missione del lavoro:
Rendere più verde la città ricreando
un terreno fertile!

Per farlo, viene  creato un "super-
compost" dagli scarti alimentari dei
professionisti della città, che vengono
raccolti e compostati in un circuito
breve.



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:
Artigianato
sostenibile

A R T I G I A N O / a  D E L  R I C I C L O
R I D A R E  V I T A  A  M A T E R I E  P R I M E
D E S T I N A T E  A L L O  S M A L T I M E N T O

L'artigiano/artigiana del riciclo riutilizza materiali/materie prime destinate allo
smaltimento per creare manufatti di vario genere: oggetti per la decorazione
della casa, artigianato artistico, stoviglie (bicchieri, piatti, ciotole), gioielli,
complementi d'arredo, giocattoli per bambini.
Può essere un/una esperto/a nella lavorazione del legno, del vetro, della
ceramica o dei tessuti.
Sarà addestrato/a all'uso degli strumenti necessari per creare manufatti,
ripararli o rifarli. Il rifacimento è l'operazione con cui si crea un prodotto a
partire da prodotti o componenti esistenti.
L'artigiano/artigiana del riciclo riceverà una formazione completa sui materiali
e sulle tecniche, guidata da un/a formatore /trice che ha completato lo stesso
corso e possiede competenze.

Raccolta e
stoccaggio del
materiale di scarto
Controllo degli
ordini 
Dare libero spazio
alla creatività 
Lavorare a stretto
contatto
Non dimenticare
di sorridere

Una giornata tipo:
Cooperativa sociale, no-profit, centro di
economia circolare, centro di formazione,
PMI, hub creativo.
Luogo idealmente accessibile, aperto 
Ritmo di lavoro: varia in base alla domanda
stagionale, con orari più serrati durante le
festività e le vendite.

Condizioni per lo svolgimento delle attività:
È necessario un corso sulla
sicurezza sul lavoro
È necessario un corso di
formazione relativo al
settore/materiale scelto
(vetro, legno, ceramica,
tessuti).

Accesso al lavoro:

Capacità di lavorare in gruppo
Motivazione per il lavoro di riciclo
Partecipazione attiva alla guida di
progetti professionali e alla risoluzione
di problemi
Capacità comunicative 
Comprensione dei diritti, dei doveri e
dei contratti del mondo del lavoro

Competenze di base richieste:

Taglio del legno
Modellazione della ceramica
Cottura della ceramica
Taglio del vetro
Colorazione
Elementi di geometria

Competenze specifiche richieste:

Studio e misurazione di
elementi geometrici
Simmetrie, volumi e aree
Conoscenza di base dei
materiali utilizzati

Promozione e partecipazione a eventi
locali che favoriscono le pratiche di
riutilizzo (come i mercatini)

 Promuovere l'economia circolare

Altre caratteristiche:Vetraio/a
Ceramista
Falegname

Mobilità diretta (lavori simili):

Titolare di una propria
impresa artigiana
Responsabile di produzione
/ supervisore/a tecnico
Addetto/a alle vendite

Mobilità tramite formazioni ed
evoluzioni:

Promuovere lo scambio di
conoscenze  
Favorire le interazioni sociali
Ambiente eco-friendly
Opportunità di formazione
trasversale

Ambiente di lavoro:

Descrizione:

Artigiano/a del riuso
Artigiano/a del
recupero

Altri nomi:



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:
Turismo
Istruzione

M e d i a t o r e / r i c e  e c o -
t u r i s t i c o / a

Questa persona è un/a ambasciatore/rice culturale,
che presenta il patrimonio ricco e vario di una
regione sia in lingua francese che nella propria
lingua madre, offrendo accoglienza a persone di
diversa provenienza geografica.

Una giornata tipo:
Accogliere le
persone  nei nostri
territori. 
Cercare di far
cogliere la
ricchezza del
nostro patrimonio
naturale, storico,
architettonico e
culturale.

Organizzazione turistica 
Organizzazione culturale

Condizioni per lo svolgimento delle
attività:

Una storia da
raccontare:
Persone nate
altrove iniziano ad
accogliere persone
provenienti da
altrove nella loro
lingua madre...

Interesse per l'eredità e i
patrimoni culturali, naturali e
architettonici
Abilità comunicative

Accesso al lavoro:

Competenze relazionali
Abilità comunicative
Conoscenza del francese e delle
lingue straniere

Competenze di base richieste:

Conoscenza di ogni tipo di
ricchezza (materiale e
immateriale) del territorio 
Logistica per  la gestione di
gruppi di persone

Competenze specifiche richieste:

Conoscenze di storia e
sociologia del territorio e
delle sue popolazioni
Conoscenze del patrimonio
naturale (piante, fauna)

Raccolta di informazioni, trasmissione di
informazioni, accoglienza dei visitatori.
Conoscenze culturali, agricole, naturali,
lingue straniere.
Impegno per città sostenibili e per un
minore impatto sull'ambiente, ecc.

Altre caratteristiche:Guida turistica
Guardia ecologica
Agente domiciliare
Storyteller

Mobilità diretta (lavori simili):

Traduttore/rice
Animatore/rice nei giardini
pubblici
Guardia forestale

Mobilità tramite formazioni ed
evoluzioni:

 Nei luoghi della cultura, nelle
strade e nei parchi

Ambiente di lavoro:

Descrizione:
Cultore/rice dei territori
abbandonati e dei segreti
culturali
Ambasciatore/rice territoriale
e multiculturale

Altri nomi:

Fornisce approfondimenti sulla cultura locale, sulle meraviglie naturali e
architettoniche, favorendo la comprensione e l'apprezzamento dei/delle
visitatori/trici provenienti da tutto il mondo.



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:
Alimentare
Ristorativo
Sociale

R i d i s t r i b u t o r e / r i c e  d i
p r o d o t t i  a l i m e n t a r i

Una persona che acquista/raccoglie dai
mercati/supermercati cibo ancora adatto al
consumo ma che non può più essere venduto
attraverso i canali tradizionali, per poi
rivenderlo/distribuirlo in ambienti che potrebbero ri
valorizzare questa risorsa. 

Una singola persona o un team
posizionato vicino a supermercati o
produttori alimentari con eccedenze
di cibo.
Orari di lavoro compatibili con gli
orari dei fornitori.
Una base di clienti, tra cui privati e
aziende, disposti a fare acquisti
flessibili.

Condizioni per lo svolgimento delle
attività::Competenze commerciali di base

(acquisto e vendita)
Buone capacità
interpersonali/networking/relazio
nali

Accesso al lavoro:

Capacità di networking/abilità
relazionali
Capacità di vendita/acquisto

Competenze di base richieste:

Comprensione del WOW
dei supermercati/mercati
Capacità
organizzative/catena di
distribuzione

Competenze specifiche richieste

Conoscenze in ambito
alimentare

Comprendere i bisogni della clientela
Minore impatto sull'ambiente.

Altre caratteristiche:Specialista della catena di
approvvigionamento 
Responsabile di magazzino

Mobilità dirette (lavori simili):

Analista dati
Responsabile della
sicurezza alimentare
Coordinatore/rice della
sostenibilità
Responsabile del' e-
commerce

Mobilità tramite formazioni ed
evoluzioni:

Descrizione:
Intermediario/a alimentare
a prezzi accessibili
Risparmiatore/rice di cibo
Specialista del recupero
alimentare

Altri nomi:

Questo potrebbe diventare anche un potenziale percorso di mercato per
l'agricoltura urbana su piccola scala e per gli orti comunitari che hanno un
surplus di prodotti che non rientrano nella catena di approvvigionamento
tradizionale.



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:
Riparazioni
Meccanico

s p e c i a l i s t a  i n  r i m e s s a  a
n u o v o  d i  b i c i c l e t t e

Una persona addetta al recupero e sistemazione  di
bici riciclate raccoglie biciclette usate e le ripara con
elementi rimaneggiati o con nuovi pezzi di ricambio
per rendere l'oggetto di nuovo adatto all'uso in
modo sicuro. Il processo di rifacimento prevede
l'utilizzo sia di elementi riutilizzati sia di nuovi pezzi
di ricambio a seconda delle esigenze specifiche di
ciascuna bicicletta. Le parti riutilizzate possono
provenire da altri cicli scartati, creando un ciclo
ecologico di riutilizzo e di riduzione dei rifiuti.

Ciclofficine, organizzazioni che promuovono
l'economia circolare, negozi di seconda mano

Trasporto di carichi pesanti (fino a 20 kg)

Condizioni per lo svolgimento delle attività:

Sono richiesti motivazione e
interesse per la meccanica della
bicicletta.
Comprendere semplici istruzioni

Competenze di base richieste:

Riparazione e manutenzione di biciclette 
Immagazzinare/smistare, gestire le scorte
Accogliere e informare il pubblico 
Gestire laboratori di auto-riparazione "moto-meccanici" al
di fuori del negozio (scuole, comunità, aziende) e
sensibilizzare al riciclo e all'uso della bicicletta.

Competenze specifiche richieste:

Accoglienza, riparazione, logistica
Abilità meccaniche
Promozione del trasporto lento, degli
spostamenti non inquinanti.

Altre caratteristiche:Addetto/a alle vendite  in
negozi sportivi

Mobilità diretta (lavori simili):

Negozi
Centri di riparazione
Stazioni di bici 

Ambiente di lavoro:

Descrizione: Meccanico/a di bici da
riciclo
Specialista in riparazioni di
biciclette
Specialista in recupero di
biciclette
Meccanico/a di biciclette
riutilizzate

Altri nomi:



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:
Moda etica
Moda sostenibile
Economia circolare
Pelletteria
sostenibile

A r t i g i a n o / A  d i  m o d a  e t i c a
D A R E  U N A  S E C O N D A  V I T A  A I  M A T E R I A L I  D I  S C A R T O

Il/la  sarto/a impegnato/a nel riciclo trasforma i
materiali di scarto in articoli di moda come abiti e
accessori. Il suo ruolo varia in base alle competenze
e alla fase di produzione in cui è coinvolto. Tra le sue
competenze anche la selezione del tessuto, la
progettazione del modello, il taglio, la cucitura,
l'assemblaggio e la finitura.. 

Lavoro di
squadra
Taglio delle
pelli
Cucitura a
macchina
Inserti di zip
Controllo
qualità

Una giornata tipo:

Cooperativa sociale, azienda no-
profit, centro per l'economia
circolare, centro di formazione,
piccola-media impresa
Poiché le attività artigianali e lo
stoccaggio dei materiali di recupero
richiedono molto spazio, è meglio
che il luogo di lavoro disponga di
spazi sufficientemente ampi

Condizioni per lo svolgimento delle
attività:È necessario un corso sulla

sicurezza sul lavoro. 
È necessario un corso di
formazione relativo a:
Impostazione delle macchine
utilizzate per la realizzazione dei
prodotti
Tecniche di disegno e creazione
di modelli su carta
Tecniche di misurazione
Stiratura e rifinitura di tessuti e/o
articoli in pelle

Accesso al lavoro:

1.

2.

3.
4.

Upcycling
Sensibilità verso le tematiche
ambientali
Diritti e doveri dei contratti
dei/delle lavoratori/rici

Competenze di base richieste:

Studio e misurazione di elementi
geometrici, simmetrie, volumi e
aree. 
Conoscenze di base dei materiali  
utilizzati e  delle loro
caratteristiche
Taglio, cucito, assemblaggio

Competenze specifiche richieste:

Promuovere il riutilizzo dei
materiali di scarto
Partecipare a eventi locali che
promuovono l'upcylcing

Altre caratteristiche:Sarto/a
Stilista 
Operatore/trice della moda
Modellista
Tessitore/rice
Ricamatore/rice

Mobilità diretta (lavori simili):

Rappresentante delle vendite
Responsabile del marketing
Addetto/a alle spedizioni

Mobilità tramite altre formazioni:

Promuove lo scambio di
conoscenze tra le persone
Incentiva la socialità
Contesto ecosostenibile
Spazio creativo

Ambiente di lavoro:

Descrizione:

Sarto/a di upcycling
Artigiano/a di moda
circolare
Apprendista Eco-fashion

Altri nomi:

Conosce gli strumenti necessari per creare, riparare e rifare gli oggetti. Il rifacimento
comporta la creazione di un prodotto a partire da quelli esistenti, eventualmente
smontandoli, tingendoli e riutilizzandoli. Conosce inoltre le tecniche di riparazione per
riportare all'uso i prodotti danneggiati. Il rapporto con il cliente si basa sulla fiducia, sulla
garanzia della durata dell'articolo e sull'offerta di servizi di riparazione se necessari.

Conoscenza del mondo
della moda
Nozioni di marketing



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:
Economia circolare
Urbanistica

p r o d u t t o r e / T R I C E  d i  S U O L O

Creare substrati fertili da un processo circolare significa trasformare i rifiuti o i
materiali inutilizzati, in questo caso il terreno sterile, in un terreno ricco di
sostanze nutritive. Questo processo spesso prevede il compostaggio, in cui i rifiuti
organici si decompongono nel tempo, creando un substrato in grado di
sostenere la crescita delle piante.

Una giornata tipo:
Cercando di
copiare i processi
naturali di vita del
suolo, mescolando
gli ingredienti e
rafforzando la
pedogenesi
naturale.

Aziende di piccole dimensioni 
Normale orario di lavoro giornaliero,
ma può capitare di dover iniziare
presto per ricevere o consegnare
materiali, in base alle abitudini del
settore edile
Guida di scavatrici

Condizioni per lo svolgimento delle
attività:

Una storia da
raccontare:
I Giochi Olimpici di
Parigi hanno
deciso, sulla base
dell'esperienza di
Halage Non Profit /
Economia Sociale,
di creare il suolo
attraverso un
processo di
economia circolare
invece di
importarlo.

Guida di caterpillar o altri mezzi
(scavatrice)

Accesso al lavoro:

Ascolto e conversazione
Lettura di testi 
Semplici calcoli

Competenze di base richieste:

Raccoglie e riceve le materie prime
Gestisce il processo di
compostaggio: cernita sulla
piattaforma, rivoltamento,
aerazione, irrigazione, setacciatura
Prepara le diverse miscele di
terriccio fertile
Controlla la fertilità del suolo e il PH

Competenze specifiche richieste

Logistica, terreni di prova
Spesso vivono in contesti urbani
Conoscenze antiche legate
all'agricoltura
Meno trasporti, meno distruzione nelle
aree rurali

Altre caratteristiche:
Logistica generale 

Mobilità diretta (lavori simili):

Trasporto merci
Logistica (autista di camion)
Giardiniere/a

Mobilità tramite altre
formazioni:

Ambienti urbani
Piattaforma industriale

Ambiente di lavoro:

Descrizione:

Esperto/a  di suolo
Creatore/rice di suolo

Altri nomi:

Il programma di integrazione lavorativa per i/le disoccupati/e significa coinvolgere in
questo processo circolare le persone attualmente senza lavoro. Si offre formazione e
opportunità di lavoro nel processo di compostaggio e di creazione di substrati. Questa
formazione consente di avere opportunità di lavoro, e aiuta anche a trasmettere
competenze preziose. Un modello di questo tipo non solo va a vantaggio dell'ambiente,
riducendo i rifiuti e creando terreno fertile, ma anche della comunità, offrendo
opportunità di lavoro e formazione professionale.

Esegue le operazioni di
movimentazione 
Controlla la qualità dei substrati
durante la produzione



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale
Alimentare
Ristorativo

c u o c o / A  s o s t e n i b i l e

Il/la cuoco/a sostenibile realizza menù flessibili con
alimenti coltivati localmente o utilizzando avanzi o
alimenti che non sono venduti nei centri
commerciali tradizionali. Utilizza anche alimenti
non venduti nei mercati o nei supermercati o in
ristoranti/catering tradizionali.

Alta flessibilità e capacità
organizzative richieste per
acquistare gli ingredienti e creare
menù flessibili in base alla
disponibilità dei prodotti.
Sono necessarie aree per la cucina/la
preparazione degli alimenti
Disponibilità dei prodotti di scarto
(mercati locali/supermercati disposti
a impegnarsi)

Condizioni per lo svolgimento delle
attività:Competenze culinarie

Esperienze in ambito
commerciale/ristorativo

Accesso al lavoro:

Competenze culinarie                     
Corso di sicurezza alimentare
Competenze relazionali

Competenze di base richieste:

Creazione di menu' flessibili
Calcolo dei costi e dei prezzi
Conoscenza degli ingredienti 
Fantasia e creatività

Competenze specifiche richieste:

Valorizzazione della disponibilità
stagionale degli ingredienti
Capacità di trasformare un'ampia
gamma di ingredienti in piatti per i
quali è necessario un'attenzione
particolare. 
Flessibilità nella cucina, a seconda della
disponibilità degli ingredienti
Meno sprechi alimentari, disponibilità di
cibo a prezzi accessibili 

Altre caratteristiche:
Cuoco/a
Manager di ristorante

Mobilita' diretta (lavori simili):

Cucina
Laboratorio per la preparazione
dei cibi

Ambiente di lavoro:

Descrizione: Chef anti-spreco
Ristoratore/rice sostenibile

Altri nomi:



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:
Alimentare
Agricolo

a p i c o l t o r e / r i c e  u r b a n o

Esegue le mansioni legate all'allevamento
(alimentazione, mantenimento, riproduzione,
ecc.), secondo le regole di igiene, sicurezza,
norme ambientali e requisiti di produzione.
Può trasformare e commercializzare i prodotti
dell'azienda (miele, propoli, ecc.).
Può coordinare un gruppo di lavoro
Può sensibilizzare, in loco o all'esterno, alle
tecniche di apicoltura e all'etologia degli insetti
impollinatori.

Organizzazione non profit o
lavoratore indipendente
Terreni urbani incolti, spazi verdi,
tetti
Lavoro all'aperto
Lavoro a inizio e fine estate, attività
ridotta in inverno, lavoro nei fine
settimana.
Abbigliamento professionale

Condizioni per lo svolgimento delle
attività:diploma agricolo di 3° livello in

produzione animale o apicoltura
specializzata
esperienza professionale nel
settore senza alcun diploma
particolare

Accesso al lavoro:

Allestimento e manutenzione degli
alveari
Raccolta del prodotto
Commercializzazione del prodotto 
Gestione contabile

Competenze di base richieste:

Etologia delle api
Raccolta del miele
Tecniche di divulgazione

Competenze specifiche richieste

attività de-specializzata
creatività
conoscenza delle tecniche tradizionali
degli apicoltori 
lotta contro il riscaldamento globale
produzione di cibo locale

Altre caratteristiche
Mediatore/rice ambientale

Mobilità diretta (lavori simili):

Consulenza e assistenza
tecnica in agricoltura e
ambiente naturale
Protezione del patrimonio
naturale

Mobilittà tramite altre
formazioni:

Lavoro autonomo per la maggior parte
del tempo
Lavoro all'aperto 
Mobilità importante: laboratori in luoghi
diversi (scuole, centri socioculturali,
aziende).

Ambiente di lavoro:

Descrizione: Custode di api
Allevatore/rice di api

Altri nomi:



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:
Agricoltura
Commercio

a g r i c o l t o r e / r i c e
u r b a n o / a

L'agricoltore/rice urbano/a coltiva prodotti
freschi in ambiente urbano per metterli a
disposizione della comunità locale
(attraverso mercati o scambi).

Aziende agricole, organizzazioni non
profit e cooperative agricole locali
Ambienti urbani
Terreni incolti e/o abbandonati 
Tetti
Buone condizioni fisiche
Conoscenza dell'agricoltura e
competenze pratiche

Condizioni per lo svolgimento delle
attività:

Una storia da
raccontare:
Insert here

Esperienza nel settore agricolo
Formazione specifica in agraria

Accesso al lavoro:

Capacità di lavorare in team e
competenze comunicative
Motivazione a lavorare all'aperto
nel settore agricolo

Competenze di base richieste:

Avere conoscenze specifiche rispetto
all'agricoltura nelle aree urbane, come
ad esempio l'agricoltura verticale.
Conoscere pratiche di agricoltura
sostenibile (permacultura)
Essere responsabile della preparazione
del terreno, della gestione, della semina
e del trapianto.

Competenze specifiche richieste

avere vecchie conoscenze agricole
preindustriali (più sostenibili) 
far arrivare i prodotti locali e biologici in
città,
aumentare gli spazi verdi
offrire l'opportunità alle comunità di
essere coinvolte e di sviluppare un
legame più stretto con la natura.

Altre caratteristiche:

Agricoltore
Giardiniere
Specialista in agricoltura

Mobilità diretta (lavori simili):

Descrizione: Coltivatore/rice urbano/a
Permacultore/rice
urbano/a

Altri nomi:

Saper piantare, curare e
raccogliere i prodotti
Sapere come e quando piantare i
semi
Conoscere le stagioni
Conoscere il suolo
Conoscere le strategie di lotta
biologica



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:
Agricolo
Orticolo
Floricolturale

f l o r i c o l t o r e / R I C E
u r b a n o / A

Il/la floricoltore/rice urbano/a (detto/a
anche orticoltore/rice) è specializzato/a
nella coltivazione di fiori in contesti
urbani, come giardini, tetti verdi e
piantagioni indoor, utilizzando
tecniche adatte ai paesaggi urbani. Il
suo obiettivo è fornire fiori coltivati
localmente a mercati professionali
come fioristi, organizzatori di eventi e
paesaggisti, oltre che alla popolazione
in generale.

Azienda agricola, organizzazione non profit
Ambienti urbani, a volte su terreni incolti e aree industriali dismesse
35 ore settimanali, occasionalmente lavoro di sabato o domenica
Buone condizioni fisiche

Condizioni per lo svolgimento delle attività:

Una storia da
raccontare:
Gli hotel a cinque
stelle di Parigi e i
tornei di tennis
francesi chiedono
spesso fiori locali...

Capacità di lavorare in gruppo
Motivazione a impegnarsi nel lavoro
orticolo (lavoro all'aperto, lavoro al
sabato).
Partecipazione attiva al progetto 
Problem solving

Competenze di base richieste:

È responsabile della preparazione del
terreno, del suo ammendamento, della
semina e del trapianto.
Assicura la messa a dimora di bulbi e
piante annuali/perenni e la manutenzione
delle colture (diserbo, zappatura).
Protegge le colture: pacciamatura,
svernamento, ombreggiatura.

Competenze specifiche richieste:

Dalla preparazione del terreno e dalla
coltivazione dei semi alla realizzazione
di bouquet
Molte persone in città provengono da
paesi o territori agricoli in cui hanno
sviluppato un know-how

Altre caratteristiche:
Giardiniere
Vivaista
Venditore/rice di piante

Mobilità diretta (lavori simili):

Costruttore/rice di serre 
Logista
Direttore/rice di produzione
Supervisore/a tecnico

Mobilità tramite altre
formazioni:

Azienda agricola
Lavori esterni, su terreni incolti o
aree dismesse

Ambiente di lavoro:

Descrizione:

Agricoltore/rice urbano/a
Orticoltore/rice urbano/a
Addetto/a al giardinaggio

Altri nomi:

Monitora il sistema di irrigazione e
la concimazione, osserva e controlla
la crescita e la salute delle colture.
Raccoglie i fiori, li seleziona
(confezionamento e imballaggio).
Sa rapportarsi coi clienti
Conosce le tecniche di lotta
biologica

Questi fiori coltivati localmente sono
apprezzati per la loro freschezza,
qualità ed eco-compatibilità, grazie
alla riduzione dei trasporti. In questo
modo, gli/le orticoltori/rici urbani/e
contribuiscono all'economia locale e
migliorano l'estetica, la qualità
dell'aria, la biodiversità e il benessere
generale della città.



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:

Edile

M E T A B O L I Z Z A T O R E / T R I C E
U R B A N O / a

Esegue le operazioni di selezione e recupero dei
materiali di riuso provenienti dalla decostruzione
degli edifici secondo le regole della sicurezza,
dell'ambiente e dei requisiti di recupero 

L'attività di questa mansione si svolge
all'interno di società di servizi,
associazioni, aziende industriali

Condizioni per lo svolgimento delle
attività:

Riconoscere e smistare i materiali e
le attrezzature e indirizzarli verso i
canali di recupero o smaltimento.
Rigenerare e immagazzinare un
prodotto
Produrre elementi di costruzione,
mobili

Competenze di base richieste:

Riciclare vari materiali come
cemento, metallo, legno e plastica
Decostruire e riciclare elementi
come elettrodomestici, mobili,
attrezzature.
Pulire, riparare, rigenerare,
ricondizionare o riciclare i prodotti
fino alle loro condizioni originali.

Competenze specifiche richieste:

rigenerazione + creazione-design
capacità di trasformare e valorizzare i
rifiuti prodotti dalle città.
tecniche di produzione con materiali di
riuso, adattamento di abilità manuali
tradizionali.
riduzione dei principali rifiuti prodotti
dalle città: rifiuti da costruzione e
conservazione delle risorse.

Altre caratteristiche:

Valorista
Agente di selezione,
raccolta e riciclaggio dei
rifiuti 
Logista

Mobilità diretta (lavori simili):

Artigiano/a (saldatore,
falegname, ebanista,
muratore, ...)
Mediatore/trice ecologico/a

Mobilità tramite altre
formazioni:

Capacità di adattamento e senso
di creatività 
Lavoro di squadra
Lavorare nell'ambito di progetti di
sviluppo e costruzione di edifici
Lavoro fisico, a volte all'esterno

Ambiente di lavoro:

Descrizione: Rivenditore/rice circolare
Rivenditore/rice di
materiali da costruzione

Altri nomi:

Azionare macchinari che
richiedono un'autorizzazione
Gestire la raccolta e la consegna
di materiali
Coinvolgere ed educare il
pubblico quando necessario
Gestire attrezzature come
transpallet e carrelli elevatori

Può essere richiesto un certificato
per la guida di macchine
Può essere richiesta l'idoneità
medica 

Accesso al lavoro:

Può rigenerare materiali e prodotti per il riutilizzo o il riciclo.
Può partecipare al processo di riciclaggio e produrre nuovi oggetti o elementi
di costruzione.
Può aumentare la consapevolezza dei cicli di vita dei materiali e della
gestione dei rifiuti nel settore dell'edilizia.



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:
Allevamento
Agricoltura

p a s t o r e / a  u r b a n o / a

Esegue le operazioni di allevamento (alimentazione,
mantenimento, riproduzione, ecc.) nel rispetto delle norme
igieniche e di sicurezza, degli standard ambientali e dei
requisiti di produzione.
È in grado di trasformare e commercializzare i prodotti
dell'allevamento (latte, carne, lana)

Associazione, cooperativa 
Lavoro all'aperto
Orario prolungato, tutto l'anno 

Condizioni per lo svolgimento
delle attività:

Identificare le esigenze di
rinnovamento o diversificazione
delle specie di un'azienda agricola.
Sviluppare un programma di
allevamento adatto agli obiettivi
Commercializzare un prodotto
dell'allevamento
Creare un luogo per il bestiame
Mantenere i locali
Disinfettare e decontaminare le
attrezzature

Competenze di base richieste:

cibo locale
manutenzione ecologica degli spazi
verdi
legame con l'abitare
natura in città

Altre caratteristiche:
Mediatore/rice eco-
ambientale

Mobilità diretta (lavori simili):

Controllo tecnico e diagnosi
in agricoltura
Consulenza e assistenza
tecnica in agricoltura e in
contesti naturali

Mobilità tramite altre
formazioni:

Autonomia per la maggior parte
del tempo
Lavoro all'aperto

Ambiente di lavoro:

Descrizione: Allevatore/rice urbano/a
Altri nomi:

Trasformare un prodotto dell'allevamento
Gestione di un'azienda zootecnica
Trasformazione e commercializzazione di prodotti animali
Addestramento
Tecniche di divulgazione per diversi tipi di pubblico

Diploma agricolo in produzione
animale
Esperienza professionale nel
settore senza alcun diploma
particolare

Accesso al lavoro:

Può coordinare una squadra o gestire una fattoria
Può portare i suoi animali per la manutenzione degli spazi verdi
Conduce azioni di mediazione sociale e ambientale

Competenze specifiche richieste:



N E W  U R B A N  T R A D E S  S H E E T  

Settore
professionale:
Consulenze
Ambiente
Scolastico

C O N S U L E N T E  P E R  l a
r i d u z i o n e  d e i  r i f i u t i

Il/la consulente, insegnante e manager per la
riduzione dei rifiuti facilita il riciclo sostenibile degli
oggetti smaltiti in occasione di grandi eventi o nelle
organizzazioni.

collaborazione con le strutture di
riciclaggio
rete e connessioni per essere ingaggiati
in diversi eventi e nelle organizzazioni
lavoro che si svolge tutto l'anno

Condizioni per lo svolgimento delle
attività:

Saper parlare la lingua locale
Capacità comunicative
Conoscenza di come ridurre i rifiuti su
larga scala e di come riciclare in modo
capillare

Competenze di base richieste:

Sapere come devono essere riciclati i
diversi tipi di imballaggio
Avere interesse e motivazione 
Essere disponibili a insegnare e formare
gli altri

Competenze specifiche richieste:

Consulente per i rifiuti
Raccoglitore/rice di rifiuti

Mobilità diretta (lavori simili):

Vario - sia in eventi che in aziende
come consulente
In occasione di eventi lavora in
grandi team 

Ambiente di lavoro:

 

Descrizione: Esperto/a di riciclaggio
Coordinatore/rice per la
riduzione dei rifiuti
Manager circolare

Altri nomi:

formazione sul riciclaggio
(conoscenza dei processi e dei
requisiti locali)

Accesso al lavoro:


