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VRIN - Virtual Reality for Migrants Social
and Cultural Orientation and Inclusion é un
progetto Erasmus+ KA2 di durata biennale
che si concludera a febbraio 2024.

Si tratta di un progetto innovativo che mira
a favorire un'integrazione efficace dei citta-
dini provenienti da paesi terzi (TCNs) attra-
verso una formazione mirata basata su uno
scambio reciproco. Questa formazione &
rivolta sia alle persone di origine straniera
che agli/alle operatori/trici impegnati/e
nella loro integrazione nelle comunita locali.

Siamo felici di condividere la terza Newsletter
del progetto VRIN!
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Il progetto VRIN intende promuovere
un'integrazione efficace delle cittadine e
dei cittadini di paesi terzi nelle comunitd
locali fornendo strumenti per la formazione
che rendano piu stimolante il processo di
conoscenza del contesto locale. Le
destinatarie e i destinatari
intraprenderanno un percorso di
apprendimento partecipativo finalizzato
allo sviluppo e all'acquisizione di capacita
e competenze, con l'obiettivo finale di
favorire una cooperazione reciproca per

l'integrazione nella societd e nel mercato
del lavoro.

.* Obiettivi:

Stabilire un modello di integrazione reciproca basato su una formazione dedicata sia alle
attrici e agli attori coinvolti nell'integrazione delle cittadine e dei cittadini di paesi terzi sia
alle stesse persone di origine straniera.

Aiutare le persone di origine straniera a superare gli ostacoli che impediscono l'accesso a
servizi chiave come l'assistenza sanitariq, il mercato del lavoro, la formazione professionale,
la previdenza sociale, 'alloggio, i servizi finanziari, lapprendimento permanente.

Migliorare la capacitd delle persone di origine straniera di accedere a informazioni utili che
le aiutino a migliorare la loro vita quotidiana e la comunicazione.

Fornire alle persone di origine straniera l'opportunitd di sviluppare competenze linguistiche
specifiche per la comunicazione quotidiana e adatte alle loro esigenze pratiche.

Aumentare la capacitd di chi fornisce supporto all' integrazione delle persone di origine
straniera di affrontarne i bisogni e il diverso retroterra culturale, supportandole nel
miglioramento delle proprie abilitd interculturali.

Dare priorita allinclusione delle diversitda in tutti i campi dell'istruzione e della formazione.

* Risultati di Progetto:

* Destinatari:

+ Persone di origine straniera PR1: Programma di formazione interattivo
PR2: Piattaforma di formazione online

PR3: Guida interattiva

« Attori coinvolti nelle attivita di
integrazione rivolte a persone di
origine straniera (formatori/trici;
insegnanti; educatori/trici; tutor;
impiegati/e nei servizi pubblici)

 Professionisti/e che lavorano in
ambiti di interesse per le persone di
origine straniera

« Soggetti interessati al tema
dell'integrazione delle persone
straniere

In arrivo!

| partner stanno attualmente lavorando all'ultimo risultato del progetto (PR3): la “"Guida Interattiva
VRIN", un documento ricco di informazioni fondamentali per ciascun paese coinvolto nella
collaborazione. La Guida comprenderd una vasta gamma di elementi, tra cui l'analisi della
situazione attuale in ciascun paese partner, le lacune attuali nei servizi relativi ai lavoratori
cittadini di paesi terzi, le politiche e le pratiche adottate per affrontare queste sfide e molto altro
ancoral

Il nostro partenariato sta inoltre finalizzando la piattaforma di formazione online (PR2) che
comprenderd tutte le informazioni precedentemente raccolte nel curriculum formativo (PR1).
All'interno di questa risorsa online, saranno disponibili diversi contenuti destinati sia agli/alle
operatori/trici che ai/alle cittadini/e provenienti da paesi terzi, consentendo loro di adattare la
formazione alle proprie esigenze specifiche. La piattaforma online includerd degli scenari di
Realta Virtuale (VR) che completeranno le informazioni teoriche gid presenti, garantendo
un'‘esperienza formativa interattiva e coinvolgente. Il materiale VR & stato creato grazie alla
collaborazione di tutti i partner in fase di sceneggiatura e con il coinvolgimento di volontari che
hanno partecipato alle riprese.

Tutti i materiali saranno presto disponibili!
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LTTA (Learning, Teaching and Training
activities):

Le "attivitd di apprendimento, didattica e
formazione”, realizzate per testare il curriculum
sviluppato nellambito del PR1, si sono svolte a
Cipro nel maggio 2023 e hanno visto la
partecipazione di due rappresentanti per
ciascuna organizzazione coinvolta. Tutti i
partecipanti hanno valutato molto
positivamente il materiale didattico e hanno
particolarmente apprezzato la diversificata
gamma di attivitd preparate dai partner del
progetto. Gli incontri hanno evidenziato
I'ottima sinergia tra i partecipanti e il loro
impegno professionale nel soddisfare le
esigenze formative.

Prossimi passi:

| passi successivi prevedono il completamento della Guida Interattiva (PR3)
e la finalizzazione della piattaforma VRIN, compresi gli scenari VR. Con il
progetto che si avvicina alla sua conclusione, i partner si riuniranno di
persona per l'ultima volta a Lund, in Sveziq, per gli ultimi aggiornamenti sui
risultati. Le attivitd finali saranno portate a termine dopo l'organizzazione e
l'esecuzione degli eventi moltiplicatori in ogni paese partner.

| nostril canali social!

Sito web: vrin-project.eu
f| Facebook: VRINproject

Instagram: vrinproject_

000

Lai-momo helo th IRy | Center for Sociel DEVE OPMENT
m hey &=% Innovation B GROUP

Il consorzio:

" k-/
Cofinanziato
dall'Unione europea silversky ar o F

FAAU\ M 5:’ Iuvepyacia
£+ ™ Evepywv Mohimwv

Il supporto della Commissione Europea per la produzione di questa pubblicazione non
costituisce un avallo del contenuto, che riflette solamente le opinioni degli autori.

La Commissione non pud essere ritenuta responsabile qualsiasi sia I'uso che possa
essere fatto delle informazioni ivi contenute.
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